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抚州市分公司召开领导班子

专题民主生活会

6月12日，抚州市分公司班子利用一天的时间召开领导班子专题民主生活会，聚焦“四风 ”，认真开展批评和自我批评。发行集团挂点领导、副总经理曾瑞生同志及出版集团督导组、发行集团活动办成员到会指导。

专题民主生活会是群众教育实践活动查摆问题开展批评环节的关键步骤。抚州市分公司对开好专题民主生活会高度重视，在会前做好充分准备:一是继续深化学习教育，认真学习习近平总书记系列重要讲话精神，切实增强开展批评和自我批评的思想自觉和行动自觉，打牢思想基础；二是深入查摆突出问题，进一步对照“三严三实”要求，聚焦“四风”，坚持群众提、自己找、上级点，真实查摆，找准找全市分公司班子及成员的突出问题，并采取主动上门、问卷调查、谈话交心等方式听取各方面意见建议36条；三是深入开展谈心交心、认真落实“四个必谈”要求，采取一对一、面对面、双向互动的方式，专门安排时间谈心，并认真撰写对照检查材料，按照见人见事见思想的要求，真正把自己摆进去，深刻进行剖析检查，敢于触及深层次问题、实质性问题，同时上报督导组、发行集团路教办，进行了多次修改。

    专题民主生活会上，首先学习了习近平总书记在指导兰考县委常委班子专题民主生活会上的重要讲话和省委强卫书记在指导南昌市委常委班子专题民主生活会上的讲话精神，学习了《厉行节约  反对浪费》、《论群众路线》等主要篇章。通过学习，进一步提高了思想认识，增强了开好专题民主生活会的决心和信心。之后，市分公司经理章建平代表市分公司班子作对照检查，市分公司班子成员一一开展批评和自我批评。班子成员本着对公司、对同志、对自己高度负责的态度，踊跃开展批评和自我批评，聚焦“四风”，深刻查摆剖析。自我批评时，勇于亮丑：调查研究经常走过场、工作不够主动、缺乏钉子精神、淡忘职责意识、进取意识减弱……相互批评过程中，敢于真刀真枪：“老好人”思想严重、深入一线解决具体问题不够、开拓创新锐气不足……。班子成员围绕遵守党的纪律、贯彻执行中央“八项规定”及“四风”方面存在突出问题，检查出一些主要问题。形式主义方面，专业理论学习不够、调查研究走马观花、落实监督缺乏韧劲；官僚主义方面，深入一线不够、群众观念淡薄、工作方法简单粗暴；责任意识不够；享乐主义方面，担当精神有所懈怠、吃苦奉献精神有所淡化、进取精神有所减弱；奢靡之风方面，权力思想作祟、自我约束不够、上级提出要求执行不力等。针对问题，市分公司班子深刻剖析了理想信念、宗旨意识、政治纪律、党性修养、道德品行等方面深层次原因，对批评虚心接受，对问题不躲不避，主动承担，深刻认识，提出努力方向，制定了切实可行的整改措施，并诚恳接受监督。大家把这次专题民主生活会当作一次批评帮助，增进团结的良机，动真碰硬，深掘根源，推心置腹地交换意见，既有“红脸、出汗”的紧张和严肃，又有“加油、鼓励”的宽松与和谐。

出版集团督导组长张天明同志在点评中对专题民主生活会给予充分肯定:一是会前工作充分，做好了“四个必谈”，对照材料反复修改多次，认真听取意见。二是班子成员带头示范，接受批评。三是批评与自我批评较好，共性、个性都有。四是紧扣反馈意见，取得了“红红脸、出出汗、排排毒的效果。

会前，发行集团副总经理曾瑞生同志仔细阅读了对照检查材料，并提出了修改意见。会上，他认真听取大家的对照剖析，对专题民主生活会的质量与效果给予充分肯定。他指出，抚州市分公司对开好专题民主生活会准备细致充分，学习计划有序，材料认真具体，谈心活动到位，体现了集团的标准要求。班子成员认真开展批评与自我批评，说了真心话，下了真功夫，敢于揭短亮丑，紧盯查找和解决“四风“问题，不散光，不跑偏，坚持问题导向，有什么问题就解决什么问题，什么问题突出，就重点解决什么问题。红了脸，有辣味。专题民主生活会是教育实践活动的新起点，不能有万事大吉的思想，更应从严从实巩固和扩大教育实践活动成果，做到善始善终，善作善成。对整改措施要制定明确进度，切实让群众看到教育活动的成果。同时对督导组的有力指导给予了肯定。并对市分公司教育实践活动提出了要求和希望：一是尽快把专题民主生活会情况通报全体员工；二是整改措施要聚焦“四风”；三是整改同时要更加注重创新意识 ；四是加快人才培养与引进；五是从人的管理、业务管理、财务管理、资产管理、办公门面管理等方面要求精细化、专业化。曾瑞生同志最后强调，要把专题民主生活会作为教育实践活动的新起点，巩固和扩大活动成果。要注重创新发展，取得员工满意的实效。

会议最后，章建平代表抚州市分公司在表态发言中表示：一是继续加强学习教育，将深入学习习近平总书记系列重要讲话和十八届三中全会精神与教育实践活动紧密结合，不断巩固宗旨意识和群众观念，努力提高活动效果。二是充分发挥好本次民主生活会的成果，常“回头看”自己在民主生活会上的对照检查承诺，不断提高自身觉悟、水平和能力，切实增强班子的自我净化、自我完善、自我革新、自我提高的能力，打造企业发展的坚强核心。三是狠抓各项整改措施的落实，让活动取得看得见、摸得着到位实效，凝聚员工，对查摆剖析出来的问题，进行再梳理，再归纳，抓好几件关系员工切身利益的事项，以点带面，确保件件有落实，确保全体员工满意。四是加快建章立制和长效机制建设，抓紧梳理规章制度，重在抓制度的落实，努力形成用制度管人、管权、管事、管钱的长效机制。五是坚持统筹兼顾，把教育实践活动与当前的经营工作紧密结合起来，始终如一地贯彻落实好为民务实清廉的要求，同心协力把各项工作落实好，确保两手抓、两促进、两不误。六是精心指导好各县分公司开好专题民主生活会。
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